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	Data i godzina przyjęcia oferty.
Nr ewidencyjny oferty:

	MODEL KONTRAKTOWANIA USŁUG RYNKU PRACY NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH


	I. [bookmark: _Toc336517602]OFERENT (KONTRAKTOBIORCA)

	1. Nazwa oferenta: 

	2. Status prawny: 

	3. NIP: 

	4. Osoba reprezentująca:

	5. Adres siedziby: 

	Ulica:

	Nr domu:

	Nr lokalu:

	Miejscowość:

	             Kod pocztowy: 

		Telefon:

		Fax:

	6. Osoba do kontaktów roboczych: 

	            Numer telefonu, e-mail: 



II. Uczestnicy kontraktowania i cena
1. Osoby wybrane do zaktywizowania (należy zaznaczyć znak X przy numerze charakterystyki indywidualnej danej osoby).

Za każdą wybraną osobę oferent otrzymuje 1 punkt (łącznie możliwość zdobycia od 1 do 16 punktów)

	Numer charakterystyki
	Pole wyboru
	Numer charakterystyki
	Pole wyboru

	1.
	
	9.
	

	2.
	
	10.
	

	3.
	
	11.
	

	4.
	
	12.
	

	5.
	
	13.
	

	6.
	
	14.
	

	7.
	
	15.
	

	8.
	
	16.
	



2. Proponowana cena za całość usługi:


Średnia cena za aktywizację jednej osoby:

III. KONCEPCJA REALIZACJI USŁUGI 
1. Koncepcja realizacji usługi, tj. wskazanie metod, form i narzędzi wykorzystywanych do aktywizacji. (5 punktów)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


2. Koncepcja współpracy z pracodawcami, zawierająca wykaz i opis sposobów pozyskiwania ofert pracy (5 punktów)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

IV. DOŚWIADCZENIE I POTENCJAŁ

1. Doświadczenie z obszaru kontraktu (do uzyskania 5 punktów):
· informacje o ilości zaktywizowanych osób bezrobotnych niepełnosprawnych w ostatnich 3 latach
· doświadczenie we wspieraniu osób niepełnosprawnych w obszarach innych niż rynek pracy;
· przeprowadzone projekty, zlecenia, umowy w tym zakresie;
· przychód za poprzedni rok obrotowy).
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Kompetencje personelu oferenta (opis kompetencji zawodowych i doświadczeniu osób przewidzianych do pracy przy kontrakcie (np. w zakresie doradztwa zawodowego, poruszania się na rynku pracy, pracy z osobą niepełnosprawną) (5 punktów)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Złożenie oferty jest równocześnie wyrażeniem zgody na udział w badaniu ankietowym dotyczącym konkursu. 

Data: 

Podpis
Projekt "Model kontraktowania usług rynku pracy na rzecz osób niepełnosprawnych" jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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