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Zatgcznik nr 4 do Regulaminu (...)

KARTA OCENY KANDYDATA DO WSPARCIA ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI | SAMOZATRUDNIENIA

FORMULARZA ZGLOSZENIOWEGO
ROZMOWY Z DORADCA ZAWODOWYM

Beneficjent Fundacja Imago
| . i -
Tytut projektu KIERUNEK PRA;A. AktyW|'zac1a zawodpwp edukacyjna
mtodziezy z powiatu zgbkowickiego.
Nr projektu POWR.01.02.02-02-0166/15
Czas trwania projektu od 01.02.2016 do 31.01.2018
CZESCA

1. DANE OSOBOWE KANDYDATA

UCZESTNIK PROJEKTU:

Imie/Imiona
Nazwisko
PESEL:
CzZESCB
1. DANE OSOBOWE OCENIAJACEGO
Imie/Imiona
Nazwisko

OSWIADCZENIA

Niniejszym oSwiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie

jestem zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z

uczestnikiem ubiegajgcym

sie
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o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do niezwtocznego
poinformowania o tym fakcie kierownika projektu i wycofania sie z oceny niniejszego formularza
zgtoszeniowego,

nie pozostaje z uczestnikiem ubiegajgcym sie o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku
stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Kierownika
Projektu i wycofania sie z oceny niniejszego formularza zgtoszeniowego,

zobowiazuje sie, ze bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposdb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang
wiedzg,

zobowiazuje sie rdwniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informaciji,

zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i w zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako
rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie

moga zostac¢ ujawnione stronom trzecim.

PODPIS

CZeSC C
1. OCENA FORMULARZA ZGtOSZENIOWEGO

Cz. I. Kryteria formularza zgtoszeniowego (charakterystyka planowanego Malriscy;r;:lna Prlzi\ézzr;zna

przedsiewzigcia) punktow punktow

1. Najwazniejsze informacje o planowanej dziatalnosci gospodarczej. (0-5 pkt.) >

2 Charakterystyka klientéow oraz charakterystyka konkurenciji. (0 do 6 pkt.) 6

3. Zakres planowanych wydatkéw w ramach wsparcia. (0 do 5 pkt.) 5

4. Zasoby i przygotowanie (0 do 4 pkt.) 4

ILOSC PUNKTOW tACZNIE 20

Uzasadnienie liczby przyznanych punktow:

(minimum 3 zdania dla kazdej ocenianej kategorii)
Uzyskana

Oceniana Kategoria |Ios'c .M'a’ksymalrja
punktéw ilos¢ punktow

facznie

1. Najwazniejsze informacje o planowanej dziatalnosci gospodarczej
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g

Uzasadnienie:

2. Charakterystyka klientow oraz charakterystyka konkurencji 6
Uzasadnienie:
3. Zakres planowanych wydatkéw w ramach wsparcia 5
Uzasadnienie:
4. Zasoby i przygotowanie 4

Uzasadnienie:

CzZESC C

2. OCENA KRYTERIOW DODATKOWYCH GRUPY DOCELOWEJ PROJEKTU

Cz. Il. Kryteria dodatkowe za przynaleznos¢ do poszczegélnych grup
preferowanych

liczba punktéw

Nalezy wypetni¢ na podstawie CZ.Il B Karty oceny rekrutacyjnej

Kryteria dodatkowe:

Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci:

]2 pkt.

10 pkt.
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Osoba dtugotrwale bezrobotna: 12 pkt. 110 pkt.
Osoba zamieszkujaca tereny wiejskie: 11 pkt. 10 pkt.
Kobieta: [11 pkt. [0 pkt.

ILOSC PUNKTOW tACZNIE

Cz. lll. Podsumowanie

taczna liczba punktéw

Suma punktéw za Cz.l. i Cz.Il.:

CZESCD

1. OCENA ROZMOWY Z DORADCA ZAWODOWYM

Cz. IV. Kryteria rozmowy z doradcg zawodowym (szanse powodzenia
realizacji przedsiewziecia)

Ocena w skali od 1 do 5 pkt.

1. Samoocena motywacji. (od 1 do 5 pkt.)

2 Cele i plany zawodowe. (od 1 do 5 pkt.)

3 Cechy osobowosci. Warunki osobiste — odpowiedzialnos¢ i wytrwatosc.
(od 1do 5 pkt.)

ILOSC PUNKTOW tACZNIE

Opinia doradcy i uzasadnienie oceny

W szczegdlnosci w zakresie: rozpoznania motywacji kandydata, oznak wytrwatosci w dziataniu, umiejetnosci
wyznaczania i realizacji celow, odpowiedzialnosci za wiasne dziatania oraz samooceny wtasnego pomystu na

dziatalnos¢ gospodarcza.

Data dokonania oceny Podpis oceniajgcego
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CZESCE

1. KARTA OCENY KONCOWE)J

Cz. V. Punktacja

Kryteria Maksymaln{a liczba Przyznana liczba punktéw
punktow
Cz. . Kryteria formularza zgtoszeniowego 20
Cz. Il. Kryteria dodatkowe za przynaleznos¢ do poszczegdlnych 6
grup preferowanych
Cz. Ill. Podsumowanie (suma punktow Cz. | i Cz. Il) 26
Cz. IV. Kryteria rozmowy z doradcg zawodowym 15
ILOSC PUNKTOW tACZNIE: 41
Czy wniosek otrzymat wymagane
minimum 21 punktéw ogdétem (60% tacznej ilosci punktéw Cz.| o TAK o NIE
i Cz. IV)
Cz. V. Kwalifikacja do wsparcia w zakresie rozwoju
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia
Decyzja o TAK o NIE
Imie i isk 5b bi h udziat i
mie i nazwisko oséb biorgcych udziat w ocenie . cailef
Zatwierdzit (imie, nazwisko, stanowisko w projekcie) data podpis
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