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FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY INSTYTUCJI 

Realizator Fundacja Imago 

Tytuł projektu Stop and Go - adaptacja innowacyjnej metody poradnictwa kariery 

Priorytet, Działanie 
IV Innowacje społeczne i współpraca ponadnarodowa 

4.3 Współpraca ponadnarodowa 

 

Dane dotyczące instytucji 

 Lp. Nazwa  

Dane podstawowe 

1 Nazwa instytucji 
 

2 NIP  
 

3 Brak NIP  TAK 

Dane teleadresowe 
– siedziba instytucji 

4 Typ instytucji 

 Jednostka samorządu terytorialnego - Powiatowy 

Urząd Pracy 

 Podmiot Ekonomii Społecznej 

 Inne – jakie 

…………………………………………….. 

5 
Obszar objęty LPR  
w projekcie 

 Nysa 

 Prudnik 

 Kluczbork 

 Ząbkowice Śląskie 

 Wałbrzych 

 Zabrze 

 Jastrzębie Zdrój 

 Świętochłowice 

6 Ulica 
 

7 Nr budynku 
 

8 Nr lokalu 
 

9 Miejscowość  
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10 Kod pocztowy 
 

11 Województwo 
 

12 Powiat 
 

13 Gmina 
 

14 Telefon kontaktowy 
 

15 Adres e-mail 
 

Kryteria dodatkowe 

1 

Czy instytucja 
posiada zdolność 
wdrożenia metody 
do praktyki?  
(0-5 pkt.) 

 TAK (5 pkt.) 

 CZĘŚCIOWO TAK (3 pkt.) tj. w zakresie 

wybranych elementów produktu finalnego tj. 

…………………………………………..............  

…………………………………………………… 

…………………………………………………… 

(prosimy uzupełnić jakich) 

 NIE (0 pkt.) 

2 

Czy instytucja jest 
gotowa do 
zaangażowania 
przedstawicieli w 
proces tworzenia i 
wdrożenia 
rozwiązania? 

(0-5pkt.) 

 TAK (5 pkt.) 

 NIE (0 pkt.) 

 

Deklaruję chęć przystąpienia …………………………………………………………………………………..………….……..  
(nazwa instytucji) do projektu "Stop and Go - adaptacja innowacyjnej metody poradnictwa kariery"  
i zobowiązuję się do oddelegowania pracowników / osób współpracujących do udziału w działaniach 
realizowanych w ramach projektu zgodnie z Regulaminem rekrutacji i udziału w projekcie. 

 

 

……………………………….    ………..………………………………………. 

Data      Podpis osoby reprezentującej instytucję 


