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Projekt „Inwestuj w siebie II edycja” 

jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

 „Inwestuj w siebie II edycja”

zawarta w dniu .................... w ……………………. pomiędzy:

Fundacją Imago, z siedzibą we Wrocławiu 53-201,ul. Hallera 123 
53-201 prowadzącą działalność na podstawie wpisu KRS 0000321082 , REGON 020910169, NIP 8971751629
reprezentowaną przez:

Piotr Kuźniak – Prezesa Zarządu

zwaną w dalszej części niniejszej umowy Beneficjentem
a

Panią/Panem ...................................................................................................... 
zamieszkałym/ą w......................................................................................................... legitymującym/ą się dowodem osobistym o serii i numerze ................................................. zwanym/ą w dalszej części niniejszej umowy Uczestnikiem.

§ 1

1. Niniejsza Umowa określa warunki uczestnictwa w projekcie „Inwestuj w siebie II edycja” POWER.01.03.01-00-0047/18

2. Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

3. Projekt „Inwestuj w siebie II edycja” POWR.01.03.01-00-0047/18 jest realizowany przez Fundację Imago z Wrocławia siedzibą przy ul Hallera 123, 53-201 Wrocław 
4. Biuro projektu mieści się w siedzibie w 38-200 Jasło przy ul. Asnyka 6 tel. 506 734 651 
Biura regionalne mieszczą się w oddziałach Fundacji:

Fundacja IMAGO, Ząbkowice Śląskie, ul. Melioracyjna 3,   ,tel.: 506-734-664

Fundacja IMAGO, Dąbrowa Górnicza, ul. Sienkiewicza 6b (siedziba Centrum Aktywności Obywatelskiej) – 512 813 201 
Informacje na temat udziału w projekcie można uzyskać w biurze projektu, punktach informacyjnych oraz na stronach internetowych www.fundacjaimago.pl 

4) Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2019 do 31.12.2020 na terenie Województwa Dolnośląskiego, Śląskiego i Podkarpackiego. 
5) Ogólny nadzór nad realizacją projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w Umowie należy do kompetencji koordynatora Projektu 
§ 2

1. Beneficjent oświadcza, że Uczestnik projektu został zakwalifikowany do bezpłatnego udziału 
w Projekcie

2. Uczestnik oświadcza, że zapoznał się z postanowieniami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i zobowiązany jest do przestrzegania jego postanowień oraz zaleceń Beneficjenta 
i aktywnej współpracy w realizacji IPD.
3. Uczestnik oświadcza, że spełnia warunki grupy docelowej projektu, opisane w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.
4. Uczestnik zobowiązuje się do przekazania Beneficjentowi danych dotyczących jego statusu na rynku pracy oraz informacji na temat udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji, w terminie 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie.
5. Uczestnik zobowiązuje się do udostępnienia Beneficjentowi danych dotyczących jego statusu na rynku pracy, w ciągu trzech miesięcy po zakończeniu udziału w projekcie.

§ 3

1. Udzielenie wsparcia w ramach projektu jest poprzedzone identyfikacją potrzeb Uczestnika.

2. Pierwszym etapem udziału w projekcie dla każdego uczestnika będzie opracowanie IPD, 
w którym na podstawie przeprowadzonej diagnozy potrzeb i możliwości uczestnika, określana jest ścieżka udziału Uczestnika w projekcie tj. kolejne formy wsparcia, w których weźmie udział. 

3. Każdy uczestnik otrzymuje ofertę wsparcia obejmującą taką formę pomocy, która zostanie zidentyfikowana u niego jako niezbędna w celu poprawy sytuacji na rynku pracy i uzyskania zatrudnienia.

4. Zakończenie udziału Uczestnika w projekcie zgodnie z zaplanowaną ścieżką jest rozumiane jako zakończenie udziału w formach wsparcia przewidzianych i określonych dla niego w IPD 
oraz przewidzianych w projekcie.

5. Każdy Uczestnik jest zobowiązany wziąć udział w obligatoryjnych formach wsparcia, które są przewidziane w projekcie:

a) Indywidualne poradnictwo zawodowe celem stworzenia IPD dla każdego z uczestników

b) Indywidualne Wsparcie Psychologiczne  
6. Każdy uczestnik jest zobowiązany do wzięcia udziału w formach wsparcia zaplanowanych w indywidualnej ścieżce aktywizacji.
a) Szkolenia zawodowe, które umożliwiają podniesienie, uzupełnienie lub zmianę kwalifikacji zawodowych, zgodnie ze ścieżką IPD. Po zakwalifikowaniu Uczestnika na szkolenie zgodne z IPD, jest on na nie kierowany niezwłocznie po przeprowadzeniu przez Fundacje Imago procedury wyboru oferty szkoleniowej i zawarcia umowy z jednostką szkoleniową. Efektem udziału w szkolenia jest nabycie przez Uczestnika kwalifikacji zawodowych lub kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem np. certyfikatem (w rozumieniu wytycznych MIiR), co jest weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia np. w formie egzaminu.  Uczestnikowi podczas odbywania szkolenia  przysługuje stypendium szkoleniowe ze składkami w maksymalnej wysokości 695,20 PLN za miesiąc szkolenia (w koszcie całkowitym). Warunkiem ukończenia szkolenia jest frekwencja na poziomie nie niższym niż 80%  godzin zajęć oraz (pozytywne) zdanie egzaminu   
b)  Staże zawodowe pozwalające na zdobycie nowych umiejętności w danym zawodzie. 

Czas trwania stażu wynosi 4 miesiące. Wniosek o zorganizowanie stażu składa pracodawca w porozumieniu z Doradcą Klienta i Uczestnikiem projektu. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku przez Fundację IMAGO doradcy klienta kierują uczestników na rozmowy rekrutacyjne do potencjalnych pracodawców. Po dokonaniu przez pracodawcę wyboru stażysty  zawierana jest z pracodawcą umowa o zorganizowanie stażu oraz skierowanie uczestnika do odbycia stażu. Przed rozpoczęciem stażu każdy uczestnik zostanie skierowany na badania lekarskie potwierdzające brak przeciwwskazań do odbywania stażu na danym stanowisku. Następnie uczestnik projektu przechodzi wstępne badania lekarskie dopuszczające do wykonywanie obowiązków stażysty. Koszt badań ponosi kierujący na nie, tj. Fundacja Imago. Osobie uczestniczącej w stażu zawodowym przysługuje stypendium stażowe w maksymalnej wysokości 1304,21 PLN za miesiąc stażu (w koszcie całkowitym pracodawcy czyli w tej kwocie mieszczą się również wymagane składki). Osobie uczestniczącej w stażu zawodowym poza miejscem zamieszkania przysługuje  zwrot kosztów dojazdu na podstawie OŚWIADCZENIA UP (Uczestnika Projektu ) dot. wydatku faktycznie poniesionego w zakresie dojazdu na staż/do wysokości opłat za środki transportu publicznego tj. bilet II kl. 
c) Kontraktowanie 
Usługa aktywizacji zawodowej realizowana w trzech etapach:

- Aktywizacja zawodowa 

- Wprowadzenie na rynek pracy

- Utrzymanie nieprzerwanego zatrudnienia przez 3 m-ce

d) Wsparcie zatrudnienia

· Wsparcie doradcy klienta. Zadaniem DK (określone na podstawie art. 91 ustawy 
o promocji zatrudnienia) będzie stała indywidualna opieka nad uczestnikiem, pomoc 
i motywacja we wdrożeniu IPD/ścieżki rozwoju w projekcie (m.in. skierowanie na odpowiednie szkolenie/staż, ocena potrzeby zastosowania innych form pomocy wypracowanych z Doradcą zawodowym), motywacja i wsparcie w procesie zmiany, wsparcie w wejściu na rynek pracy. Jednocześnie DK odpowiadają za pozyskanie pracodawców do współpracy, budowę sieci kontaktów i integrację ofert. Na uczestnika przypada średnio 50 godzin wsparcia doradcy klienta. 
e) Wsparcie w uruchomieniu działalności gospodarczej

· Wsparcie doradcy biznesowego w związane z opracowaniem biznes planu – doradztwo indywidualne
· Szkolenie z zakresu zakładania działalności gospodarczej

· Jednorazowa dotacja na otwarcie działalności gospodarczej

· Miesięczne wsparcie pomostowe dla osób które założyły działalność gospodarczą przez pierwsze 12 m-cy prowadzenia firmy.
§ 4
1. Uczestnik projektu ma prawo do:

1) korzystania z form wsparcia oferowanych w ramach projektu i zgodnych z jego Indywidualnym Planem Działania

2) otrzymania materiałów szkoleniowych jeśli wsparcie ich wymaga;

3) otrzymania odpowiednich dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia 
i uzyskanie kompetencji lub kwalifikacji zawodowych, w przypadku spełnienia warunków wskazanych w § 3.

2. Uczestnik projektu, jest zobowiązany do:

1) aktywnego uczestnictwa i odbycia wszystkich zaplanowanych programem godzin doradztwa zawodowego,

2) w przypadku otrzymania skierowania na szkolenie aktywnego uczestnictwa w szkoleniu w wymiarze co najmniej 80% czasu przewidzianego programem szkolenia i przystąpienia do egzaminu końcowego;

3) w przypadku skierowania na staż zapoznania się z programem stażu oraz regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w stażu we wskazanym obiekcie; 

4) w przypadku nieobecności spowodowanej chorobą uczestnik jest zobowiązany do dostarczenia do opiekuna stażu lub biura projektu zaświadczenia lekarskiego – stypendium w pełniej wysokości przysługuje za okres udokumentowanej niezdolności do pracy,

5) dostosowania się do poleceń przekazywanych przez osoby udzielające wsparcia przewidzianego w ramach projektu; opiekunów staży, trenerów, personelu projektu;

6) potwierdzania odbioru materiałów szkoleniowych i świadczeń dodatkowych;

7) wypełniania przekazywanych ankiet ewaluacyjnych i innych niezbędnych dokumentów;

8) bieżącego przekazywania do opiekuna stażu, personelu projektu, biura projektu informacji o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy udział w projekcie;

3. Beneficjent może zobowiązać uczestnika do pokrycia części lub całości kosztu udzielonego wsparcia, jakie będzie zobligowany ponieść w związku z niestawieniem się na szkoleniu/stażu. Jednocześnie sytuacje tego rodzaju będą rozpatrywane indywidualnie za obopólnym porozumieniem.

§ 5
1. Uczestnik zostaje skreślony z listy Uczestników projektu w przypadku:

1) przekroczenia dozwolonego limitu nieobecności w przypadku, staży zawodowych, oraz szkoleń zawodowych;

2) naruszenia postanowień Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie lub zasad współżycia społecznego;

3) złożenia pisemnego oświadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.

2. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie Uczestnik zobowiązuje się do niezwłocznego przedłożenia pisemnego oświadczenia z podaniem przyczyn rezygnacji, 
a Organizator może żądać, aby Uczestnik przedłożył również dokumenty / zaświadczenia lekarskie usprawiedliwiające jego rezygnację. 

3. W przypadku przerwania uczestnictwa w projekcie z winy uczestnika lub niedotrzymania wymaganego poziomu frekwencji za wyjątkiem zdarzeń losowych i choroby, Organizator może obciążyć uczestnika kosztami jego uczestnictwa w projekcie.

§ 6
1. W przypadku sporu powstałego w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy właściwym do jego rozstrzygnięcia będzie sąd powszechny właściwy według siedziby Fundacji Imago.

2.  Zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie mają postanowienia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Inwestuj w siebie II edycja” POWR.01.03.01-00-0047/18 i Deklaracji Uczestnictwa, przepisy kodeksu cywilnego oraz inne właściwe przepisy prawa.
4. Umowę podpisano w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla Fundacji IMAGO –Beneficjenta i Uczestnika projektu.

     ……………………………                                                         ……………………………….

               Beneficjent

            


                   Uczestnik projektu
1
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