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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»LOKALNA STRATEGIA REINTEGRACII”

1
Postanow§ienia ogodlne

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Lokalna Strategia Reintegracji”,
zwanym dalej ,,Projektem”.
Projekt ,Lokalna Strategia Reintegracji” jest realizowany przez Fundacje Imago z siedzibg we Wroctawiu
przy ul. ). Hallera 123 (Lider Projektu) w partnerstwie z:
a) Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta — Koto Rybnickie, ul. Mikotowska 78, 44-238 Przegedza;
b) Gmina i Miasto Czerwionka-Leszczyny, ul. Parkowa 9, 44-230 Czerwionka-Leszczyny.
Projekt jest wspotfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 dla osi priorytetowej: [IX. Wigczenie spoteczne, dziatania: 9.1. Aktywna integracja,
poddziatania: 9.1.5. Programy aktywnej integracji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Okres realizacji projektu: 1.01.2021-31.12.2022.
Biuro projektu miesci sie w Rybniku przy ul. Zorskiej 14/303, czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach
09:00-15:00.
Informacje na temat projektu mozna uzyskaé w biurze projektu, pod numerem telefonu 504 565 301,

na stronie internetowej www.fundacjaimago.pl oraz w siedzibie Partneréw projektu.

§2

Rekrutacja do projektu

Wsparciem w ramach projektu zostanie objetych 100 oséb pow. 18 r. 7. (60 kobiet
i 40 mezczyzn), min. 90 oséb pozostajacych bez zatrudnienia, spetniajgcych kryteria grupy docelowej, tj.:
osoby zamieszkate na terenie subregionu zachodniego woj. $lgskiego;

osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym;

osoby z niepetnosprawnosciami;

osoby bezdomne;

klienci pomocy spotecznej i ich rodziny, zam. na obszarach zdegradowanych.

Osoba zainteresowana udziatem w projekcie w celu udokumentowania spetnienia kryteriéw okreslonych
w pkt. 1 jest zobowigzana do ztozenia nastepujgcych dokumentow:

Formularz rekrutacyjny,
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Zaswiadczenie potwierdzajgce przynaleznos¢ do grupy oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, wydane przez wiasciwg instytucje (np. Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowy Urzad Pracy itp.)
lub o$wiadczenie kandydata poswiadczajgce przynaleznos¢ do w/w grupy z pouczeniem o odpowiedzialnosci
za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda,

Zaswiadczenie dotyczace zadeklarowanego statusu bezrobotnego/ nieaktywnego zawodowo uprawniajgce
do uczestnictwa w projekcie: w przypadku oséb bezrobotnych zarejestrowanych — zaswiadczenie wiasciwego
PUP; w przypadku osdb biernych zawodowo — informacja z ZUS o przebiegu ubezpieczen spotecznych.
Kserokopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub innego réwnowazinego dokumentu
- w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami.

Dokumenty rekrutacyjne mozna sktadac:

w formie papierowej - w biurze projektu przy ul. Zorskiej 14/303 w Rybniku oraz w biurach Partneréw:
a) Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta — Koto Rybnickie, ul. Mikotowska 78, 44-238 Przegedza;
b) Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach, ul. 3 Maja 36b, 44-230 Czerwionka-Leszczyny.

w formie elektronicznej - przesytajgc skan podpisanych wtasnorecznie dokumentéw na adres e-mail:

barbara.wilk@fundacjaimago.pl lub ewelina.lewna@fundacjaimago.pl.

. Rekrutacja uczestnikdw realizowana bedzie w trybie ciggtym i indywidualnym do wyczerpania limitu miejsc.

Etapy rekrutacji:
| etap — opracowanie dokumentacji rekrutacyjnej i szczegétowego planu rekrutacji;
Il etap - rekrutacja (przyjmowanie dokumentdéw rekrutacyjnych);
Il etap - ocena dokumentow rekrutacyjnych pod katem spetnienia kryteriéw formalnych przynaleznosci
do grupy docelowej oraz kryteriow dodatkowych/ preferencji grupy docelowej (wymienionych w pkt. 6);
IV etap - indywidualne spotkania kandydatéw z zespotem rekrutacyjnym (doradcg osobistym/ psychologiem)
w celu oceny mozliwosci i predyspozycji do udziatu w projekcie. Osoby uzyskujgce co najmniej 5 punktow
bedg kierowane do | etapu wsparcia — diagnozy poziomu funkcjonowania spoteczno-zawodowego, celem
opracowania indywidualnej $ciezki reintegracji, uwzgledniajgc ustugi aktywnej integracji realizowane
w projekcie. Osoby, ktdre uzyskajg ponizej 5 punktow zostang umieszczone na liscie rezerwowe;j.
W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w projekcie, jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowe;j
wg kolejnosci uzyskanych punktow.
Do udziatu w projekcie preferowane sg w szczegdlnosci osoby:
e oznacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci ;
e 7 niepetnosprawnoscig sprzezong oraz z zaburzeniami psychicznymi, w tym z niepetnosprawnoscia
intelektualng i z catoSciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg
Klasyfikacjg Chordb i Probleméw Zdrowotnych);

e doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego;
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e korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020;

e zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w zwigzku z realizacjg programow rewitalizacji;

o kobiety.
Informacja o zakwalifikowaniu do projektu zostanie przekazana kandydatom telefonicznie lub droga
elektroniczna.

Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie podpisuje umowe uczestnictwa w projekcie, deklaracje

uczestnictwa w projekcie oraz oswiadczenie dotyczgce przetwarzania danych osobowych.

Rekrutacja uczestnikow odbywa sie z uwzglednieniem zasady réwnych szans i niedyskryminacji (w tym

dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami), a takze zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

3

Wsparcie dli uczestnikow
W ramach projektu zaplanowano nastepujgce formy wsparcia:
Indywidualne wsparcie reintegracyjne przewidziane dla wszystkich uczestnikéw projektu, majgce na celu
opracowanie wspdlnie z doradcg osobistym indywidualnych $ciezek reintegracji (ISR), okreslajacych gtéwny
cel spoteczno-zawodowy, cele szczegdtowe, alternatywy, dziatania prowadzgace do osiggniecia ww. celéw
oraz terminy ich realizacji. Ponadto, wraz z psychologiem, zostanie przeprowadzony wywiad/badanie w celu
okreslenia cech osobistych i mozliwosci fizycznych/zdrowotnych UP, diagnoza predyspozycji/preferencji
oraz wsparcie w procesie zmiany.
Ustugi asystenckie dla osdb z niepetnosprawnosciami przewidziane dla 20 uczestnikow projektu —
$r. 24h/os/m-c. Zakres wsparcia asystenta obejmuje m.in.:
- wspodlne spedzanie czasu wolnego majgce na celu rozwéj aktywnosci spotecznej, organizacji czasu wolnego,
- pomoc w przemieszczaniu sie m.in. do punktow ustugowych, pracy, szkoty, lekarza, na rehabilitacje,
w powrocie do domu, itp.,
- wspomaganie w zatatwianiu spraw urzedowych,
- wspolng aktywnosc¢ rekreacyjng,
- towarzyszenie uczestnikowi w imprezach kulturalnych,
- wsparcie w obowigzkach domowych,
- ttumaczenie na jezyk migowy,

- pomoc w zaadoptowaniu sie na stanowisku pracy.
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Ustugi asystenckie sg bezptatne dla uczestnikdéw projektu, ktdrzy nie przekraczajg 150% witasciwego
kryterium dochodowego'. Dla uczestnikéw, ktérzy przekraczajg kryterium dochodowe, ustugi asystenta oséb
niepetnosprawnych sg czesciowo odptatne i wynoszg 2,40 zt za 1 godzine ustugi.

Aktywizacja zawodowa — wsparcie przewidziane dla 50 uczestnikow projektu:

- kursy podnoszace kwalifikacje lub kompetencje zawodowe przewidziane dla 20 uczestnikéw projektu.
Udziat w szkoleniu, jego zakres oraz wymiar godzin bedzie dostosowany do potrzeb danej osoby, zgodnie
ZISR;

- kursy przygotowujgce do egzamindéw certyfikowanych przewidziane dla 5 uczestnikdw projektu. Udziat
w szkoleniu, jego zakres oraz wymiar godzin bedzie dostosowany do potrzeb danej osoby, zgodnie z ISR;

- staze zawodowe przewidziane dla 25 uczestnikdw projektu. Udziat w stazu, jego zakres oraz wymiar
czasowy bedzie dostosowany do potrzeb danej osoby, zgodnie z ISR. Czas trwania stazu nie moze by¢ dtuzszy
niz 6 miesiecy i krotszy niz 3 miesigce.

Wzmocnienie poziomu funkcjonowania spotecznego oséb bezdomnych — wsparcie przewidziane
dla 20 uczestnikéw projektu (wsparcie radcy prawnego, terapeuty uzaleznien, pracownika socjalnego).
Wzmocnienie poziomu funkcjonowania spotecznego oséb i rodzin wykluczonych spotecznie — wsparcie
przewidziane dla 10 uczestnikdw projektu (zajecia z psychologiem dla osdb dotknietych przemocy, wsparcie

socjoterapeuty/terapeuty, asystenta rodziny).

4

Prawai obowiazki§uczestnik6w projektu
Uczestnicy projektu majg prawo do:
Otrzymania wsparcia zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu oraz ISR.
Otrzymania stypendium stazowego i szkoleniowego w przypadku odbywania stazu lub szkolenia.
Otrzymania bezptatnych materiatéw edukacyjnych i pomocy dydaktycznych w przypadku udziatu w szkoleniu.
Otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu na staz na zasadach okreslonych w ,Regulaminie zwrotu kosztow
dojazdu”.
Usprawiedliwienia nieobecnosci na formach wsparcia realizowanych w ramach projektu, spowodowanej
chorobg lub zdarzeniami losowymi.
Zgtaszania uwag i oceny wsparcia, ktérym zostali objeci w ramach projektu.
Uczestnicy projektu sg zobowigzani do:

Zapoznania sie z niniejszym regulaminem i przestrzegania jego postanowien.

! Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 11 lipca 2018 roku w sprawie zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen
pienieznych z pomocy spotecznej, kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarujgcej wynosi 701 zt, natomiast dla osoby w rodzinie wynosi 528 zt.
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Wyrazenia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych do celdw zwigzanych z realizacjg projektu,
w tym zadan dotyczgcych kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci.

Wypetnienia i dostarczenia wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu, w tym niezbednych
zaswiadczeni/oswiadczen.

Udostepnienia w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie danych dot. statusu na rynku pracy
oraz informacji nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenciji,
potwierdzonych stosownym dokumentem

Udostepnienia w ciggu trzech miesiecy po zakorczeniu udziatu w projekcie danych dot. statusu na rynku
pracy, potwierdzonych stosownym dokumentem

Regularnego i punktualnego uczestnictwa w formach wsparcia.

Kazdorazowego usprawiedliwiania nieobecnosci.

Udostepnienia informacji o swojej sytuacji na rynku pracy firmom badawczym realizujgcym
ewaluacje/analizy/ekspertyzy na zlecenie Instytucji Koordynujgcej, Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej lub Beneficjenta

Niezwtocznego informowania o wszelkich zmianach danych osobowych oraz o wszystkich zdarzeniach

mogacych zaktécic ich dalszy udziat w projekcie.

§5
Zakonczenie udziatu w projekcie

Zakonczenie udziatu w projekcie nastepuje w momencie zrealizowania petnego zakresu wsparcia okreslonego
w ISR.

Przerwanie udziatu w projekcie przez uczestnika/uczestniczke moze byé spowodowane wytgcznie:
przyczynami zdrowotnymi,

waznymi zdarzeniami losowymi,

podjeciem zatrudnienia.

W sytuacjach, o ktérych mowa w pkt. 2 uczestnik/uczestniczka zobligowany/zobligowana jest do ztozenia
pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni kalendarzowych
od momentu zaistnienia zdarzenia uniemozliwiajgcego kontynuowanie udziatu w projekcie.

Realizatorzy projektu zastrzegajg sobie prawo do skreslenia z listy uczestnikdw projektu osoby, ktora:

W sposa@b razgcy naruszyta zapisy niniejszego regulaminu,

przekroczyta 20% nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach.
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§6
Postanowienia koricowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1.01.2021r.
2. Realizatorzy projektu zastrzegajg sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu w trakcie realizacji
projektu. Zmiana regulaminu nie wymaga formy pisemne;.
3. 0 zmianach regulaminu realizatorzy projektu niezwtocznie poinformujg uczestnikow.

4. Tres¢ regulaminu dostepna jest w Biurze projektu.

/data, miejscowos¢/ /podpis uczestnika/czki projektu/
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